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EAP : //894369-2022 
Betr.: Nachmittagsbetreuung in der VS St. Gilgen - Stellenausschreibung 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Die Gemeinde St. Gilgen schreibt hiermit nachfolgende Stellen zur Besetzung öffentlich aus: 

 
Pädagogische gruppenführende Kraft in der Nachmittagsbetreuung der VS St. Gilgen, 

sowie Hilfskraft in der Nachmittagsbetreuung der VS St. Gilgen 

 
Dienstort: Gemeinde St. Gilgen am Wolfgangsee 
Beschäftigungsausmaß: 50% der Vollbeschäftigung (20 Wochenstunden) 
Funktionslaufbahn: KD-bö bzw. VD-d, je nach Qualifikation  
Arbeitsbeginn: ab sofort 
 
Dienstzeiten: von MO – FR von 12:30 bis 16:30, an schulfreien Tagen findet keine Betreuung statt, 
Ausnahme: Ferienbetreuung, während der Ferienbetreuung gelten geänderte Dienstzeiten 
Aufgaben: Erfüllung der Aufsichtspflicht für Kinder im Alter von 6 bis 10 Jahren, Begleitung beim 
gemeinsamen Mittagessen, Teilnahme und aktive Mitgestaltung des Freizeitprogrammes (Spielen, 
Basteln, Turnen, Lesen, Tanz und Theater, …), Organisation und Durchführung der Ferienbetreuung 
Ihr Profil: u.a.: Freude mit Kindern zu arbeiten, Motivationstalent, (Sozial-)Pädagogische Ausbildung 
von Vorteil, gute Team- und Kommunikationsfähigkeit 
Wir bieten: einen sicheren, kreativen Arbeitsplatz, ein angenehmes Arbeitsklima, vielfältiges 
Tätigkeitsfeld mit viel Platz für Ideen uvm.  

 
Die Anstellung erfolgt in ein privatrechtliches Dienstverhältnis zur Gemeinde St.Gilgen nach den Bestimmungen des 
Sbg. Gemeindevertragsbedienstetengesetz 2001, LGBl.Nr. 17/2002 i.d.g.Fg.. 

 

Bewerbungen sind  
unter Anschluss der nachstehenden Unterlagen schriftlich an die Gemeinde   
S t. G i l g e n, gerne auch per E-Mail (office@gemgilgen.at) zu richten. Wir 

freuen uns auf Sie! 
 
Notwendige Unterlagen:    
Lebenslauf, Personaldokumente (Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Heiratsurkunde, Geburtsurkunden der 
Kinder), Schulabschlusszeugnisse, Praxiszeugnisse, Strafregisterbescheinigung (kann nachgereicht werden), ärztliches 
Attest (kann nachgereicht werden), ev. Kursbesuchsbestätigungen. 
 
Hinweis: Das konkrete Einstiegsgehalt hängt unter anderem von Ihrer bisherigen beruflichen Qualifikation und Erfahrung 
ab. Die Stellenvergabe erfolgt unter Beachtung des Salzburger Gleichbehandlungsgesetzes. Anlässlich der Bewerbung 
anfallenden Fahrtkosten und sonstige Spesen werden nicht ersetzt.  

 
Nähere Auskünfte erteilt das Gemeindeamt St. Gilgen (Tel. 06227/2445-75) 
Der Bewerbungsbogen ist auch unter http://www.gemgilgen.at/formulare zum Download verfügbar. 
 
 

Der Bürgermeister: 
 

Otto Kloiber 
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