
 
Verein Regionalmanagement Inneres Salzkammergut - Wir sind der Trägerverein für das überaus erfolgreiche EU Programm LEADER. Seit 1994 werden hier modellhaft 
innovative Aktionen im ländlichen Raum gefördert, um Europa bei einer eigenständigen Entwicklung zu unterstützen. Für die Leitung der Geschäftsstelle der Region Inneres 
Salzkammergut ist ab 01.07.2023 folgende Position zu besetzen: 
 

Geschäftsführer/in für den Verein Regionalentwicklung Inneres Salzkammergut (REGIS) 

auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung von 40 Stunden/Woche. Büro und Vereinssitz: 4830 Hallstatt, Salzbergstraße 21 
 
Funktionsbeschreibung Geschäftsführung 
 
Generelle Ziele:   
• Büroleitung und Abwicklung der allgemeinen 

Aufgaben und Geschäfte des Vereins  
• Gestaltung der operativen Umsetzung der 

Entwicklungsstrategie 

• Sicherstellen des Stattfindens der 

Qualitätssicherungsprozesse auf allen Ebenen  
Managementaufgaben:  
• Personal 

• Strategie entwickeln und sichern 

• Projektentwicklung, Prozess- und 
Projektmanagement innerhalb Verein REGIS  

• Finanzen 

• Unterstützung der Projektwerber/innen bei der 
Abwicklung der Projekte 

• Abstimmung und Zusammenarbeit mit den 
LEADER-verantwortlichen Landesstellen OÖ und 
Salzburg   

• Organisation und Moderation von Sitzungen, 
Arbeitsgruppen und Veranstaltungen 

• Öffentlichkeitsarbeit (Planung und Durchführung) 

• Social Media   

  
 

 
Unsere Erwartungen: 
 

• Wahrung von Interessen und Anliegen des  
Vorstandes, der Jahreshauptversammlung, der       
Mitarbeiter/innen und Partner/innen 

• Übernahme von Verantwortung 

• Bereitschaft zur kompetenten Vertretung nach außen 
• Weiterentwicklung der Organisation 
• Ganzheitliches Sehen und Wahrnehmen der 

Organisation und verantwortungsvolles Handeln  
• Konzeptionell-strategisches Denken und Handeln  
Ihre Qualifikation & fachliche Anforderungen: 
  
• Studium oder vergleichbare Ausbildung mit 

Schwerpunkt Projektmanagement oder 
Berufserfahrung in der Regionalentwicklung und EU-
Förderprogrammen (vorzugsweise LEADER) 

• Erfahrung im Projektmanagement / Projektakquisition 
• Hohe Kommunikationsfähigkeit und soziale 

Kompetenz  
• Moderation  
• Erfahrung in der Leitung von Teams    
• Mobile und zeitliche Flexibilität   
• Lokale und kommunale Kenntnisse 

 
  
 
Ihre Kompetenzen: 
 

• Eigenverantwortliche Außenvertretung  
• Vorbeurteilung der Projekte für das 

Projektauswahlgremium  
• Projektmanagementberatung in den Projekten   
• Vorschlagsrecht bei Personalauswahl  
 
Ergebnisverantwortung: 
  
• Budgetrahmen eingehalten und zweckkonform gem. 

LES verwendet 
• Umsetzung der strategiekonformen Prozesse 

gesichert 
• Zufriedenheit der Beteiligten  
• Positives Image für Leader 

 

 

 

 
 

Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung bevorzugt per E-Mail an: office@regis.or.at (vorzugsweise im PDF Format;) Bewerbungsfrist: 17.03.2023, oder per Post an 
Verein für Regionalentwicklung, Salzbergstraße 21, 4830 Hallstatt. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als Geschäftsführer/in beträgt brutto  
4.100,– EUR pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. 
Mehr Infos auf: https://www.regis.or.at 
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